Schulordnung der Freien Schule Molln e.V.

Geltungsbereich und Anderungen

Die Schulordnung ist verbindlicher Bestandteil des Schulvertrages.

. Die Schulordnung, sowie weitere Erginzungen oder Anderungen, werden vom
Leitungskreis, bestehend aus Vorstand und Kollegium beschlossen.
Erganzungswiinsche und Anderungsvorschlige kénnen von
Personensorgeberechtigten, Lehrerinnen und Lehrern sowie dem Vorstand in
schriftlicher Form an die Schulleitung, den Vorstand, die Elternvertreterinnen
und Elternvertreter gemacht werden.

Aufnahme

Uber die Auf- bzw. die Nichtaufnahme entscheidet das Aufnahmeteam der
Padagogen und Padagoginnen der Freien Schule Molln. Die Entscheidung wird
schriftlich mitgeteilt.

Abmeldung

Verlasst eine Schiilerin oder ein Schiiler nach Schulabschluss oder Kiindigung des
Schulvertrages durch die Personensorgeberechtigten die Schule, ist entliehenes
Eigentum der Schule (Biicher, Lehrmittel, Instrumente etc.) zuriickzugeben
(Beleg durch ausgefiillten Laufzettel). Riickstandige bzw. noch fallige
Schulbeitrage sind bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist zu zahlen.

Schuljahr
Das Schuljahr dauert vom 1. August bis 31. Juli.

Schulpflicht

Im Schulgesetz des Landes Schleswig-Holstein § 11 Absatz 2 des Schleswig-
Holsteinischen Schulgesetzes heifdt es: ,, Aufgrund des Schulverhaltnisses
sind die Schiilerin und der Schiiler berechtigt und verpflichtet, am Unterricht
teilzunehmen, vorgesehene Priifungen abzulegen und andere fiir verbindlich
erklarte Schulveranstaltungen (Novembermarkt/Quartalsfeier) zu besuchen.

Schulbesuch

Die Schiilerinnen und Schiiler sind zum regelmafigen Besuch des Unterrichts und
der flr verbindlich erklarten Veranstaltungen der Schule, wie Novembermarkt,
Schulpicknick und Quartalsfeiern an Samstagen verpflichtet.

Schulabsentismus

Wenn Schiilerinnen oder Schuler dem Unterricht fernbleiben, kann dies
verschiedenste Ursachen haben. Krankheiten, Arztbesuche, wichtige Familien-
oder Sportveranstaltungen zahlen nicht zum Absentismus. Mit

Fehlzeiten (auch entschuldigte), die der Schule fragwiirdig erscheinen oder lange
andauern wird folgende Vorgehensweise angewendet:

. Schriftliche oder miindliche Kontaktaufnahme (Gesprach) zwecks Klarung
moglicher Griinde
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Vorlage eines arztlichen Attests fiir alle folgenden Fehltage

Vorstellung beim Amtsarzt

Absentismuskonferenz mit Einladung des ASD, der Eltern und des Schiilers
Bufdgeldverfahren

Schulwechsel

Ferien und Beurlaubungen

Dauer und Zeitpunkt der Ferien werden durch die Schulfithrung bestimmt. Sie
werden nach Moéglichkeit den durch das Kultusministerium in Schleswig-Holstein
festgesetzten Terminen angepasst.

Antragen auf Beurlaubungen kann nur in begriindeten Fallen entsprochen
werden. Sie sind schriftlich und rechtzeitig bei der Klassenlehrerin oder dem
Klassenlehrer bzw. der Klassenbetreuung zu stellen, so dass der Schule die
Entscheidungsmoglichkeit bleibt.

Die Genehmigung von freien Tagen vor und nach den Ferien ist rechtlich nur aus
gesundheitlichen oder padagogischen Griinden maéglich. Wird sie aus
gesundheitlichen Griinden beantragt, ist ein drztliches Attest vorzulegen.

Krankheit

Fehlt eine Schiilerin oder ein Schiiler wegen Krankheit, ist dies im Schulbiiro am
selben Tag bis 8:00 Uhr mitzuteilen. Eine arztliche Bescheinigung ist nur auf
Verlangen der Schule vorzulegen.

Personen, die an ansteckenden Krankheiten gemaf3 Infektionsschutzgesetz (z.B.
Masern, Scharlach, Keuchhusten, Windpocken, Salmonellen) leiden oder ein
Lausbefall vorliegt, diirfen das Schulgeldnde so lange nicht betreten, bis die
Behandlung erfolgreich abgeschlossen ist. Siehe hierzu auch die Belehrung iiber
das Infektionsschutzgesetz - die Regeln dieses Merkblattes sind verbindlich. Bei
wiederholtem Lausbefall kann durch die Schulleitung ein arztliches Attest
angefordert werden.

Lehr- und Lehrmittel

Lehrmittel wie Lehrbiicher, Hefte, Schreib-, Zeichen- und Handarbeitsmaterial
sind nach Vorgabe der Schule zu beschaffen. Die benétigen Lern- und
Unterrichtsmaterialien sind von den Schiilerinnen und Schiilern zuverlassig
mitzubringen.

Ausstellung von Unterrichtsgegenstinden
Im Rahmen des Unterrichtes angefertigte Arbeiten konnen in der Schule und bei
Schulveranstaltungen ausgestellt werden.

Verhalten auf dem Schulgelande und in der Schule

Ab 7:45 Uhr ist die Schule fiir die offene Eingangsphase ge6ffnet. Die Aufsicht ist
gewahrleistet. Der Unterricht beginnt um 8:00 Uhr. Das Schulende erfolgt nach
dem jeweiligen Stundenplan.

Die Schiilerinnen und Schiiler folgen den Anordnungen aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.
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Die Pddagogen und Padagoginnen entscheiden liber padagogische Mafdnahmen
bei Ausfliigen, Drauf3enzeiten und im Verlauf des Schulmorgens, wenn von
Schiilerinnen und Schiilern die allgemeinen Regeln nicht eingehalten werden.

d. Im Schulgebdude wird nicht gerannt.

—
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Die Schiulerinnen und Schiiler tragen in den Klassenzimmern 1 - 8 Hausschuhe
oder dhnliches Schuhwerk. Im Nawiraum ist aus Sicherheitsgriinden festes
Schuhwerk zu tragen.

Zu Ferienbeginn werden ALLE Kleidungsstiicke und Schuhe/ Stiefel mit nach
Hause genommen

Fir die Pausen verlassen alle Schiilerinnen und Schiiler die Klassenrdume und
halten sich auf dem Schulhof / Schulgeldnde auf.

Fufdballspielen auf dem Geldnde des RKP ist nicht gestattet.

Schneeballe diirfen nur nach vorheriger Verabredung aufderhalb des RKP-
Geldndes geworfen werden.

Roller- und Fahrradfahren ist nur in Schrittgeschwindigkeit beim Kommen und
Verlassen des Gelandes erlaubt.

Bei Nutzung des Uhlenkolkgeldndes sind ebenfalls die Anordnungen aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, auch des Uhlenkolks, zu befolgen.
Grundlegend wird Riucksicht auf Natur, Mensch und Tier genommen.
Jugendgefahrdende Schriften sind an der Schule verboten.

Nach Unterrichtsschluss verlassen die Schiilerinnen und Schiiler das
Schulgebadude. Eine Aufsicht besteht nicht. Grundsatzlich hat die Schule wahrend
der Unterrichtszeit die Aufsichtspflicht. Das eigenmachtige Verlassen des
Schulgeldndes und der Schulklasse ist daher wahrend der gesamten
Unterrichtszeit einschlief3lich der Draufsenzeiten, des Nachmittagsunterrichtes
und der Nachmittagsbetreuung (offene Ganztagsschule) nicht erlaubt.
Schuleigentum ist sorgfaltig und ordentlich zu behandeln.

Fundsachen bitte im Schulbiiro abgeben.

Gefahrliche Gegenstande (z. B. Messer/Pfefferspray) sind in der Schule verboten.
Das Mitfithren, Benutzen oder auch Handeln von und mit Alkohol, Nikotin,
Drogen, Energie-Drinks oder Medikamenten (z.B. Retalin) ist wahrend der
gesamten Schulzeit und auf allen schulischen Veranstaltungen verboten. Dies gilt
sowohl fiir das gesamte Schulgelande (RKP, Uhlenkolkgeldnde, Gartenbaugelande
einschl. Hin- und Riickwege sowie an allen Sportstatten), als auch fiir alle
anderen Orte, an denen offizielle Schulveranstaltungen stattfinden.

»Handyfreie Schule“

Der Gebrauch von internetfahigen Geraten wie Handys, Smartphones,
Smartwatches, Smartglasses, Tablets usw. ist auf dem gesamten Schulgeldnde
sowie dem RKP - Gelande wahrend des Schulbetriebs und bei schulischen
Veranstaltungen nicht erlaubt. Das internetfdahige Gerat muss, falls mitgebracht,
ausgeschaltet in der Schultasche bleiben (nicht in der Hosentasche/ am
Handgelenk). Auf Klassenfahrten, Schulausfliigen und Praktika ist die Nutzung
und Mitnahme von internetfahigen Geraten nicht gestattet.

Bei Verstof$ gegen diese Regelung nimmt der den Verstof} feststellende Kollege
das Gerat an sich und deponiert es sicher. Die Personensorgeberechtigten
konnen das Gerat am nachsten Schultag abholen.



14.

15.

16.

17.

18.

Haftung

Wer Schuleigentum vorsatzlich oder fahrlassig beschadigt, haftet dafiir im
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen. Die verursachende Person hat Schaden,
schnellstmoglich und bestenfalls in Eigenarbeit, zu beseitigen. Fiir Gegenstidnde,
die auf dem Schulgelande abgestellt sind, z.B. Fahrrader, haftet der Besitzer /die
Besitzerin selbst. Das gleiche gilt fiir Garderobe, Geld und andere personliche
Wertgegenstdnde.

Unfallversicherung fiir die Schiilerinnen und Schiiler

Die Schiulerinnen und Schiiler sind im Rahmen der gesetzlichen
Unfallversicherung gegen Unfall versichert. Unfalle, die sich in der Schule,
wahrend der Draufienzeiten, auf dem direkten Weg zur oder von der Schule
ereignen, sind im Schulbiiro unverziiglich zu melden, damit eine Unfallanzeige
fristgerecht erstellt werden kann.

Feueralarm

Bei Feueralarm wird das Gebaude nach Anweisung der Lehrkraft auf den
vorgesehenen Fluchtwegen verlassen und der Sammelplatz aufgesucht.
Der Sammelplatz darf erst nach Anweisung durch die Feuerwehr oder die
Sicherheitsbeauftragten verlassen werden.

Fluchtplédne sind entlang der Rettungswege (Flure und Treppenhduser)
ausgehangt.

Den Anweisungen des Aufsichtspersonals ist unbedingt Folge zu leisten.

Besondere Hinweise fiir die Eltern beim Bringen und Abholen der
Schiilerinnen und Schiiler

Der Wartebereich fiir Eltern im Schulhaus ist der Eingangsbereich und nicht vor
den Klassenzimmern im Flur.

Das Befahren des Schulgeldndes ist nur zum Ent- und Beladen, z.B. beim
Novembermarkt erlaubt.

Beim Abholen und Bringen ist darauf zu achten, auf einen Parkplatz
(ausgewiesene Parkflachen) zu fahren und den Motor abzustellen.

Alles Weitere regelt die giiltige Parkplatzordnung.

Mogliche Schritte bei Verstofden gegen die Schulordnung
(Mafdinahmenkatalog)

Grundsatzlich ist der Bildungsauftrag der Schule durch padagogische
Mafénahmen zu gewahrleisten. Die Kommunikation mit allen Beteiligten - auch
mit den Personensorgeberechtigte- ist Voraussetzung fiir die Losung von
Konflikten. Padagogische Mafnahmen werden von den Lehrkraften
gegebenenfalls mit den Eltern abgesprochen.

Bei schwerwiegenden oder wiederholten Erziehungskonflikten bzw.
Fehlverhalten konnen weitere Mafdnahmen ergriffen werden, mit denen die
rechtliche Ebene beschritten wird.

- Es kann eine schriftliche Verwarnung, deren Empfang von den
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Personensorgeberechtigten schriftlich bestatigt werden muss, durch die
Schulleitung erfolgen. Diese Verwarnung enthalt den Hinweis auf einen massiven
Erziehungskonflikt und darauf, dass weitere Vorkommnisse zu einer Abmahnung
filhren konnen. Die Verwarnung wird in die Schulakte aufgenommen und
verbleibt dort fiir eine Dauer von 12 Monaten.

- Falls keine Verhaltensverbesserung erzielt wird, kann

durch eine schriftliche Abmahnung der Schulleitung mitgeteilt werden, dass der
Verbleib der Schiilerin oder des Schiilers an der Schule gefdhrdet ist. Der
Empfang der Abmahnung ist von den Personensorgeberechtigten schriftlich zu
bestdtigen. Die Abmahnung wird in die Schiilerakte aufgenommen und verbleibt
dort fiir die Dauer von 24 Monaten.

- Falls mit diesen Mafdnahmen in einem angemessenen Zeitraum der
Erziehungskonflikt nicht beigelegt werden konnte, wird die Kiindigung
ausgesprochen.

Giiltigkeit der Schulordnung
Die Schulordnung wird bei Bedarf angepasst.

Diese Schulordnung tritt zum 19.02.2026 in Kraft und 16st die alte Schulordnung
ab.

Molln, Februar 2026



